Curriculum vitae europeo della Dott.ssa Valentina Grande

INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome

Indirizzo di Servizio
Telefono FAX

Cell

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

« Principali mansioni e
Responsabilita

GRANDE VALENTINA

Viale Teocrito, 63 96100 Siracusa
0931.60376 — 0931.461327
704.22.00

SRIC828009@istruzione.it; SRIC828009@pec.istruziibn
valentina.grande @virgilio.it

Italiana

19/02/1968 - Siracusa

Vincitrice del concorso, per esami e titoli, per ilreclutamento di Dirigenti
Scolastici di cui al D.D.G. del 13 luglio 2011 (i%.U. 15/07/2011 — IV serie
speciale) (Allegato al D.D.G. USR Sicilia Prot. 6480del 26 marzo 2013).

Dal 01/09/2013 Dirigente Scolastico del 3° Istitut@€omprensivo Statale
“Santa Lucia” di Siracusa (Cod. meccanografico SRIG28009)

Docente a tempo indeterminatoper la classe di concorso A050 — Mat.
Letterarie Ist. Istr. Sec. Sup - preddd”.S.I.A. “P. Calapso” di Siracusa
(SRRIO1000V) con decorrenza giuridica della nomina 01/09/2080
decorrenza economica 01/09/2001. In precedenzartisepdall’anno scolastico
1999/2000, docente, in qualita di supplente a teagterminato, presso vari
Istituti Statali Secondari di primo e secondo grdétia Provincia di Siracusa,
per le classi concorso A052 (ltaliano Storia e Gefig Latino Greco nei Licei
Classici), A050 (Mat. Letterarie Ist. Istr. Sec.pjuA043 (ltaliano Storia
Geografia Ed. Civ. nelle Scuole Medie).

Dall'a.s. 2003/2004 ad oggdiutor di classecon compiti di coordinamento dei
docenti del Consiglio di Classe e degli alunni.

A.S 2008/200%ollaboratrice del Dirigente Scolasticoper il coordinamento
dei rapporti con Istituzioni, Enti e Aziende detrimrio nell’lambito della

progettazione europea afferente al FSE, FESR, L\Bbilita Transnazionale.

A.S. 2009/2010Collaboratrice del Dirigente Scolastico nella gestione

didattico — organizzativa della scuol&enzione Strumentale al POF Area 4

“Coordinamento dei rapporti con il territorio, rezakzione di percorsi di
alternanza scuola lavoro e stage formativi per ajlinni”. Delega alla

sostituzione del Dirigente Scolastico nel mesegdisto.

A.S. 2010/2011Collaboratrice del Dirigente Scolastico nella gestione

didattico — organizzativa della scuol&enzione Strumentale al POF Area 4

“Coordinamento dei rapporti con il territorio, reakhzione di percorsi di
alternanza scuola lavoro e stage formativi per ajlinni”. Delega alla

sostituzione del Dirigente Scolastico nel mesegdisto.

A.S. 2011/2012Collaboratrice del Dirigente Scolastico nella gestione

didattico — organizzativa della scuola, con paféim riguardo ai rapporti con
Istituzioni, enti ed aziende del territorio. Delegjfa sostituzione del Dirigente
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PROGETTAZIONE E
GESTIONE PROGETTI
FSE - FESR

Scolastico nel mese di agosto.
A.S. 2012/2013Collaboratrice del Dirigente Scolastico nella gestione
didattico — organizzativa della scuola, con paféim riguardo ai rapporti con
Istituzioni, enti ed aziende del territorio. Delegjfa sostituzione del Dirigente
Scolastico nel mese di agosto.

Dall’A.S. 2009/2010 ad oggi Componente dabnsiglio di Istituto e della
Giunta Esecutiva Componente del GrupgsLH di Istituto.

Dall'a.s. 2003/2004Componente del Gruppo di Progettazione dell’lstitub
nell’ambito dei Fondi Strutturali europei e respainife della progettazione e
gestione dei progetti F.S.E.

Come referente alla Valutazionegsponsabile della restituzione dei dati
relativi ai risultati delle prove INVALSI somministrate agli alunni delle
classi seconde dell'lstituto.

Referente valutazione interna per il progetto d’Isttuto VALeS -
Valutazione e Sviluppo Scuola.

Candidatura Esperti Valutazione e Osservatori dei pocessi di
insegnamento e apprendimento per INVALSIprot. N. 0002084 (P) del
12/03/2013

I.I.S.S. I.P.S.I.A. “P. Calapso” di Siracusa

Progettazioneafferente aP.O.N. Scuola 2000-2006 F.S.E.

* Misura 1, azione 1.4, annualita 2004
“Sviluppo di Centri Polifunzionali di servizio pdrsupporto all’autonomia, la
diffusione delle tecnologie, la creazione di reti.”
Ipotesi di servizio nazionale

* Misura 1, azione 1.4, annualita 2004
“Sviluppo di Centri Polifunzionali di servizio pdrsupporto allautonomia, la
diffusione delle tecnologie, la creazione di reti.”
Ipotesi di servizio locale: “Formazione multimediad supporto tecnologico
per le Scuole dell’'Obbligo di Siracusa”

e Misura 1, azione 1.3, annualita 2005; 2006; 2007
“Supporto alla formazione in servizio del personaésistema dell’istruzione”
“Competenze informatiche di base per il sistemalscu

e Misura 1, azione 1.1a, annualita 2007
“Sviluppo di competenze informatiche di base pdr ajnni delle scuole
secondarie di Il grado”

e Misura 3, azione 3.2, annualita 2005 e 2006
“Prevenzione e recupero della dispersione scotaglicalunni della scuola
secondaria superiore e per il rientro del drop out”
“ La raccolta differenziata a scuola: lo impardaliando”

» Misura 3, azione 3.2b, annualitd 2005
“Interventi contro la dispersione scolastica e iagjio sociale da realizzarsi
presso i Centri Risorse contro la dispersione stiok
“Conoscenza e tutela del territorio siracusanolle dee tradizioni”.

Progettazioneafferente aP.O.R. Sicilia 2000-2006 F.S.E:
Misura 3.06 — Azione D “Percorsi di alternanza scua lavoro per gli
studenti delle scuole secondarie superiori, daizzske preferibilmente nei
Centri Risorse contro la dispersiongiresentati in partenariato con Enti ed
Imprese del territorio”
Annualita 2005/2006:

« “Formazione di esperti in Networking”.
Annualita 2006/2007

« Percorsi integrati di alternanza scuola lavorolpelassi quarte



e Percorsi integrati di alternanza scuola lavorolpelassi quinte;

e Alternanza scuola lavoro per la Casa Reclusa duAtag

e Alternanza scuola lavoro per la Casa Reclusa dbNot
Misura 3.06 - Azione E “Percorsi di Integrazione dWhandicap da
realizzare nei Centri Territoriali per I'Handicap o nelle scuole sedi di
Osservatori sulla dispersione scolastica”

e “Unarete pro handicdp(3.06/9.2.5/1637)

Progettazione percorsolFTS (Istruzione e Formazione Techica Superiore)
afferente alPOR Sicilia 2000-2006- Asse Ill Risorse UmaneMisura 3.07
az. A) IFTS - Anno formativo 2005/2006, dal titold'&cnico Superiore per i
sistemi di raccolta e smaltimento dei rifiuti”
(codice 1999.IT.16.1P0.011/3.07/9.2.14/0385).
Partner del progetto:

« LP.S.ILA. “P. CALAPSO” SR, in qualita di soggetiestore;

e Universita degli Studi di Catania — Facolta di Iggeria —

Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale;

« Ente di Formazione Regionale “HOLOS” di Siracusa;

* IGM Ambiente srl Siracusa;

« Multiservices snc Siracusa;

 ATO Siracusa 1.

A.S. 2005/2006 Progettazione Piano di interve@GI®E — IFTS/Ricerca,
candidatura IPSIA SR relativamente a partenarkdis, proposti da Istituti
Secondari Superiori delle regioni del Mezzogiorpey la realizzazione di
Progetti Pilota a sostegno della ricerca sciemtiidecnologica
Denominazione settore/tema:
Tab. C: Correlazione con iProgramma Operativo Nazionale “Ricerca,
sviluppo tecnologico, alta formazione” 2000-2006- Progetti di ricerca e
sviluppo tecnologico nei settori strategici peMézzogiorno (agro-industria,
ambiente, beni culturali, trasporti).
SettoreAmbiente.
Tema 8“Nuove tecnologie e processi per la tutela dellaménte e del
territorio e per la migliore gestione del ciclo demateriali”.
Figure professionali di riferimentdiTecnico Superiore per i sistemi di
raccolta e smaltimento dei rifiuti”.
Soggetti proponenti:

« IPSIA “P. CALAPSO” SR, quale soggetto gestore;

e Universita degli Studi di Catania — Facolta di lIggeria —

Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale;

e Centro Ricerca “CSEI" Catania;

« Ente di Formazione Regionale “HOLOS” di Siracusa;

* IGM Ambiente srl Siracusa;

« Multiservices snc Siracusa;

e Ecolit srl di Camporotondo Etneo (CT);

e Impresa ECOCONTROL Priolo Gargallo (SR);

e Consorzio C.E.R.I.C.A. Priolo Gargallo (SR);

e Impresa SERTEC Priolo Gargallo (SR).
La candidatura, con nota del MIUR prot. n. 1403attatRoma, 10 maggio
2006, e stata ammessa alla fase di predisposizien@rogetti esecutivi e
l'istituto € entrato a far parte delRETE Sicilia 1, operante nel settore del
monitoraggio ambientale, in unione con altri s¢itus siciliani. Il progetto &
stato autorizzato con codice 460 _SIC_SR.

A.S 2005/2006 adesione dell'lPSIA SR al partenarfaoposto dalla CISCO
NETWORKING per la costituzione dioli Formativi per la realizzazione di
progetti IFTS regionali, settore di riferimentolCT (Sistemi avanzati
applicazioni e reti informatiche), istituzione sastica promotrice IISS
“Majorana” di Messina.



A.S. 2007/2009 - 2008/2009 — 2009/2010 - 2010/26112011/2012
Progettazione e gestione in qualita di Referentelp&/alutazione dePiano
Integrato degli Interventi PON “Competenze per lo siluppo” 2007 - 2013
F.S.Eed“Ambiente per gli Apprendimenti” F.E.S.R.

A.S. 2012/2013 Progettazione e gestione nellambitel PON FSE
Obiettivo/Azione F3 “Realizzazione di prototipi diazioni educative in aree
di grave esclusione sociale e culturale, anche aitrerso la valorizzazione
delle reti esistenti” del progetto cod. F-3-FSE-2013-140.

Annualita 2009 Progettazione “Giovani protagonistiéll'ambito del’APQ
“Giovani protagonisti di sé e del territorio” promossa da Regione Sicilia
Assessorato Regionale della Famiglia e delle lebktiSociali”.

A.S. 2008/200%Regione Sicilia — Ass. BB.CC.AA. e P.progetto“Una Rete
per la legalita”.

A.S. 2008/2009Regione Sicilia — Ass. BB.CC.AA. e P.lprogetto“ Alla
scoperta delle tradizioni classiche e cristianéadgicilia”.

A.S. 2009/2010 Progettazione e gestione n.9 inténfermativi nell’ambito
del POR Sicilia 2007 — 2013 F.S.E. — Asse IV Capitalanano:
« “Interventi Integrati per il successo scolasticeelassolvimento del
diritto dovere all'istruzione e alla formazione”;:
Azione A':
-“ Operatore Meccanico di Sistemi esperto in M.U.”
(Codice 2007.IT.051P0.003/1V/12/F/9.2.5./1004)
-“Operatore Meccanico di Sistemi esperto in saldgdtu
(Codice 2007.IT.051P0.003/1V/12/F/9.2.5./1006)
-“Installatore e Manutentore Impianti Fotovoltaiei solari termici”
(Codice 2007.IT.051P0.003/IV/12/F/9.2.5./1005)
-“Installatore e Manutentore Impianti di Teleconuadione”
(Codice 2007.IT.051P0.003/1V/I2/F/9.2.5./1003)
- “Installatore e Manutentore Impianti Termoidraiili
(Codice 2007.IT.051P0.003/1V/12/F/9.2.5./1002)

Azione B: Laboratori di Recupero e Sviluppo degli appreretiti:
-“L’Italiano per comunicare”

(Codice 2007.1T.051P0.003/IV/12/F/9.2.5./0505)

-“L’'inglese per comunicare”

(Codice 2007.1T.051P0.003/IV/12/F/9.2.5./0508)
-“Matematica no problem”

(Codice 2007.1T.051P0.003/IV/12/F/9.2.5./0506)

« ‘“Interventi per il successo scolastico degli studestranieri
valorizzando l'interculturalita nelle scuole™:
-“Una comunita multicolorata”
(Codice 2007.IT.051P0.003/1V/11/F/9.2.5./0054);

e “Interventi per rafforzare I'istruzione permanente”;

-“Formazione ed integrazione per i detenuti dellas&®
Reclusa di Augusta”

(Codice 2007.IT.051P0.003/IV/11/F/9.2.5./0101);
-“Formazione ed integrazione per i detenuti dellas&
Reclusa di Noto”

(Codice 2007.IT.051P0.003/1V/11/F/9.2.5./0102);

« “Azioni educative e di promozione della legalitaittadinanza attiva”.
-“Conoscenza e tutela del patrimonio culturale eabiantale
del Siracusano”

(Codice 2007.IT.051P0.003/IV/11/F/9.2.5./0799).

A.S. 2009/2010 Progetto sperimentale integratdarabito di“Costituzione e
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Legalita” per ANSAS — MIUR.

A.S. 2009/2010 Progettazione “Formazione integedainclusione socio -
lavorativa per i soggetti adulti in esecuzione gleh nell'ambito del
Programma Operativo Obiettivo Convergenza 2007-2013ondo Sociale
Europeo, Regione Siciliana — Avviso “Progetti sperimentali per

l'inclusione sociale di soggetti in adulti in eseaione penale” promosso
dall' Assessorato Regionale della Famiglia, delle PbiiSociali e delle
Autonomie Locali - Dipartimento Regionale della Famiglia e delle #litiche

Sociali.

A.s. 2009/2010POR Sicilia “Obiettivo ConvergenzaFSE 2007 -2013- Asse
IV Capitale Umano Progettazione percotBa@S “Tecnico Superiore per la
gestione e la manutenzione degli impianti”:
Soggetti proponenti:

e IPSIA “P. Calapso” SR, quale soggetto gestore;

e Universita degli Studi di Catania — Facolta di Iggeria —

Dipartimento di Ingegneria Industriale Meccanica;

« Ente di Formazione Regionale “Conformis” di Siraaus

e Confindustria Siracusa;

e Imprese del Gruppo ERG S.p.a.

A.s. 2009/2010POR Sicilia “Obiettivo ConvergenzaFSE 2007 -2013- Asse
IV Capitale Umano Progettazione percoigd@S “Tecnico Superiore per
'ambiente, I'energia e la sicurezza in azienda”:
Soggetti proponenti:

« IPSIA “P. Calapso” SR, quale soggetto gestore;

e Universita degli Studi di Catania — Facolta di lIggeria —

Dipartimento di Ingegneria Industriale Meccanica;

« Ente di Formazione Regionale “Conformis” di Siraaus

« Confindustria Siracusa;

* Imprese consorziate a Confindustria.
A.S. 20010/2011POR Sicilia “Obiettivo ConvergenzaFSE 2007 -2013-
Asse IV Capitale UmancAvviso n. 10/2010 “Realizzazione di progetti
integrati atti a garantire il successo formativecelastico nelle scuole operanti
in contesti caratterizzati da disagio socio-ecoiwome culturale” -
Progettazione percorso “Una rete per il successgjartenariato con Istituti
Comprensivi di Siracusa .

AA.SS. 2009 - 2013 Progettazione e gestione prog@tuole collocate in
aree a forte processo immigratorio e a rischio diidpersione scolastica”.

A.S. 2010/201IMIUR — MATTIM - INAIL  Progettazione “Cittadinanza
costituzione e Sicurezza”.

A.S. 2010/2011MIUR — MATTIM Progettazione “Scuola Ambiente e
legalita”.

A.S. 2012/2013POR Sicilia “Obiettivo Convergenza” FSE 2007 - 2013

Asse IV Capitale Umandwviso n. 19/2011"Avviso per la presentazione di
progetti a titolo sperimentale del secondo, terzquarto anno dei percorsi
formativi di istruzione e formazione professionale” “Tecnico per

'automazione industriale” (cod. 2007.IT.051.PO.008H/F/9.2.11/2095);

“Tecnico per la conduzione e manutenzione degliamjp automatizzati” (cod.
2007.1T.051.PO.003/IV/H/F/9.2.11/2097).

A.S. 2010/2011POR Sicilia “Obiettivo Convergenza” FSE 2007 - 2013
Asse IV Capitale Umandwviso n. 19/2011"Avviso per la presentazione di
progetti a titolo sperimentale del secondo, terzquarto anno dei percorsi
formativi di istruzione e formazione professionale’Progettazione: “Tecnico
elettronico” (cod. 2007.IT.051.P0O.003/IV/H/F/9.2/0020), “Tecnico " (cod.
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2007.IT.051.PO.003/IV/H/F/9.2.11/0020); “Tecnico rpel'automazione
industriale” (cod. 2007.IT.051.P0O.003/IV/H/F/9.2/0042); “Tecnico per la
conduzione e manutenzione degli impianti automatizz (cod.
2007.IT.051.PO.003/IV/H/F/9.2.11/0040).

Ente di Formazione accreditato presso la Regione @iana “l.P.S.I.A.
Calapso” Siracusa

A.S. 2008/2009 Progettazione interventi di formaeioprofessionale nel
settore elettro-meccanico nellambito dB.R.O.F. 2009 della Regione
Siciliana.

A.S. 2009/2010 Progettazione n.7 interventi di fazimone professionale
nell’lambito delPOR Sicilia 2007 — 2013 F.S.E. — Asse Il Occupaldi—
Avviso n. 8 del 29/05/2009‘Progetti per la formulazione di interventi
formativi per lo sviluppo dei saperi e delle congrete”:
“Formulazione di interventi formativi per lo svilup po dei saperi e delle
competenze”:
« “Operatore Tecnico per gli impianti fotovoltaiciselari termici” (in
graduatoria provvisoria) ;
* “Operatore Tecnico per gli impianti elettrici ciMdd industriali”;
e “Operatore Tecnico Subacqueo/Sommozzatore” (in grtmlia
provvisoria);
e “Consulente Energetico”;
e “La Professione del ceraio: I'artigiano della luce”
e “Manutenzione e valorizzazione di siti archeologi@n graduatoria
provvisoria);
e “Esperto in tecniche di vendita e post vendita”.

A.S. 2011/2012POR Sicilia 2007 — 2013 F.S.E. — Asse Il Occupalbdli
Awviso 20/2011 “Percorsi formativi per il rafforzamento dell'occupabilita
della forza lavoro siciliana 2012/2014” -Progettazione Provincia Siracusa
ambito formativo FORGIO pacchetto base “Formaziedeoccupabilita per i
giovani siracusani” (pratica n. 2033).

A.S. 2011/2012POR Sicilia 2007 — 2013 F.S.E. — Asse Il Inclusiensociale
Avviso 1/2011 “Realizzazione di progetti volti alinclusione socio-
lavorativa di soggetti in condizione di disagio edesclusione sociale” —
Priorita 1 “Disabilita fisica e psichica”, in pan&riato con Associazione
disabili Padre, ente di formazione “Conformis”, @endustria Siracusa.

Associazione di promozione sociale “Padre AlbertoSiracusa

Annualita 2009 Progettazione “Giovani insieme” faaiibito del Fondo
Europeo Immigrazione (FEI) promosso dal Ministero dell’'Interno.

Ente accreditato di formazione professionale “Confomis” Siracusa

Annualita 2010POR Sicilia 2007 — 2013 F.S.E- Avviso n. 7 “Gente di
Mare” - Linea di Progettazione Ambito 2.

Ente accreditato di formazione professionale “Collgio Santa Maria”
Siracusa

Annualita 2010 Progettazione nell’'ambito dell’Awis. 7 “Gente di Mare” -
Linea 2 afferente al POR Sicilia 2007 — 2013 F.S.E.

ATO SRI1 Siracusa

Annualita 2010 Progettazione campagna di comurocaznell’ambito di vari
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COORDINAMENTO

TUTORING

progetti afferenti al POR Sicilia 2007 — 2013 F.R.S

Attivita di Coordinamento didattico/organizzativo e di valutazione
nell'ambito dei progetti IFTS; nel Piano Integratolstituto afferente al PON
FSE 2007-2013; nel POR Sicilia FSE 2007-2013; neigetti “Scuole
collocate in aree a forte processo immigratorio eisahio di dispersione
scolastica”; nei corsi di riconversione professlenafinanziati da
FONDIMPRESA, in collaborazione con I'ente di form@e Conformis e
Confindustria Siracusa.

IFTS 2007/2008: Responsabile dell'azioneAdicompagnamento al lavoro
dei giovani specializzati.

I.I.S.S. I.P.S.I.A. “P. Calapso” di Siracusa

Attivita di tutoring nell’ambito dei seguenti progetti:
e Misura 3, azione 3.2
“Prevenzione e recupero della dispersione scotasfi@lunni della scuola
secondaria superiore e per il rientro del drop ,out”
“Inquinamento, ambiente e salute nel Siracusaner’ |@ annualita 2003 e
2004 (Codice progetti: 3.2-2003-697 e 3.2-2004-756)
* Misura 3, azione 3.2
“Prevenzione e recupero della dispersione scotasii@lunni della scuola
secondaria superiore e per il rientro del drop out”
“La raccolta differenziata a scuola: lo imparo igiando” (Codice
progetto: 3.2-2005-365). In particolare, lincariaedfidatole ha previsto
attivitd di collegamento tra le attivita progetiualquelle curriculari e |l
coordinamento tra i docenti dei Consigli di Clagsgli esperti esterni
all'lstituzione Scolastica.
e Misura 1, azione 1.4,
“Attivita di formazione sulle nuove tecnologie pgli insegnanti delle
scuole del primo ciclo di istruzione”
“Alfabetizzazione — Corso n. 1” (Codice progettd-2005-376)
* Misura 1, azione 1.4,
“Attivita di formazione sulle nuove tecnologie pgli insegnanti delle
scuole del primo ciclo di istruzione”
“Software didattico — Fruizione - Corso n. 1" (Coeliprogetto 1.4-2005-
660)
e Misura 1, azione 1.4,
“Attivita di formazione sulle nuove tecnologie pgli insegnanti delle
scuole del primo ciclo di istruzione”
“Software didattico — Fruizione - Corso n. 2" (Cogliprogetto 1.4-2005-
1077)
* Misura 1, azione 1.4,
“Attivita di formazione sulle nuove tecnologie pgli insegnanti delle
scuole del primo ciclo di istruziong”
“Software didattico — Produzione - Corso n. 1" (i progetto 1.4-
2005-928)
e Misura 1, azione 1.4,
“Attivita di formazione sulle nuove tecnologie pgli insegnanti delle
scuole del primo ciclo di istruzione”
“Alfabetizzazione — Corso n. 1” (Codice progettd-2006-382)
e Misura 1, azione 1.4,
“Attivita di formazione sulle nuove tecnologie pgli insegnanti delle
scuole del primo ciclo di istruziong”
“Software didattico — Produzione - Corso n. 1" (i progetto 1.4-
2006-388).
» Por Sicilia Misura 3.06 azione E



DOCENZA

MONITORAGGIO E
VALUTAZIONE

“Una rete pro handicap” (Codice progetto 3.0681637)

e Misura 1, azione 1.4,

“Attivita di formazione sulle nuove tecnologie pgli insegnanti delle

scuole del primo ciclo di istruziong”

“Siti Web” — Corso n. 1" (Codice progetto 1.4-26880).

e« A.S. 2007/2008IFTS/POR “Tecnico Superiore per i Sistemi di
Raccolta e Smaltimento dei Rifiuti” (Codice progetto
1999.1T.16.1P0.011/3.07/9.2.14/0385).

« A.S. 2007/2008FTS/CIPE RICERCA “Tecnico Superiore per i
Sistemi di Raccolta e Smaltimento dei Rifiuti” (Codice progetto
460_SIC _SR).

e Piano Integrato di IstitutBON 2007 — 201F.S.E.

« A.S. 2009/2010Regione Siciliana — Ass. BB.CC.AA. e P.I'Una
Rete per la legalita”.

e A.S. 2009/201CRegione Siciliana — Ass. BB.CC.AA. e P.I. Alla
scoperta delle tradizioni classiche e cristianéad®icilia”.

« AA.SS. 2005-2011Progetti di alternanza scuola-lavoro ex lege
53/2003.

* USR Sicilia — ITI “E. Fermi” Siracusa E-tutor nei percorsi di
qualificazione del personale ATA | e Il posizioreaomica ex art. 3
e 7 CCNL.

e AA.SS. 2011/2013PON FSE 2007/2013 *“Piano integrato di
istituto” e POR FSE 2007/2013

I.I.S.S. I.P.S.I.A. “P. Calapso” di Siracusa

Docente esperta nel proget®.O.N. Scuola 2000-2006, MISURA 3 -
AZIONE 3.2, annualita 2002, dal titolo “ AMBIENTE:SOCIALE,
ARTISTICO-CULTURALE E TECNOLOGICO".

Docente nei progetti PON/POR F.S.E. 2007/2013 ialigudi esperta nella
didattica della lingua e letteratura italiana dalstoria.

Docente nei corsi di formazione formatori dei @tigPOR Sicilia 2007-2013
F.S.E. in qualita di esperta in progettazione, gestiongnitoraggio e
valutazione dei progetti F.S.E.

Docente esperta in progettazione e gestione prd@@R FSE 2007/2013 nel
modulo 1 del progetto POR FSE 2007 - 2013 Codice
2007.1T.051P0.003/1V/I1/F/9.2.5./0799, rivolto arponale della scuola.

I.I.S.S. I.LP.S.I.LA. “P. Calapso” di Siracusa

Monitoraggio progetti P.O.N. Scuola per le annualita 2003 e 2004:

e Misura 3, azione 3.2: “Conoscenza e tutela delli@mie subacqueo”,
annualita 2003 (Codice progetto: 3.2-2003-683)

e Misura 3, azione 3.2b “Orienta Creando: una ReteilpBrop In”,
annualita 2003 (Codice progetto: 3.2B-2003-26)

e Misura 1, azione 1.2 "E-Commerce. L'utilizzo deltecnologie
informatiche nell'imprenditoria”, annualita 2003 ddice progetto:
1.2-2003-1772)

* Misura 3, azione 3.2: “Conoscenza e tutela delli@mie subacqueo”,
annualita 2004 (Codice progetto: 1.2-2004-1736)

e Misura 3, azione 3.2 “La pedagogia clinica nelmtamento
scolastico”, annualita 2004 (Codice progetto: P4£750).

Monitoraggio progettiP.O.R. Sicilia 2000-2006

e Misura 3.06 — Azione D “Percorsi di alternanza scua lavoro per
gli studenti delle scuole secondarie superiori, dzalizzare
preferibilmente nei Centri Risorse contro la dispamre™, presentati
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INFORMAZIONE
PROMOZIONE E
DIFFUSIONE DEI
RISULTATI

in partenariato con Enti ed Imprese del territon®ll’'annualita
2005/2006:
1. “Addetto alla realizzazione di impianti di fibraticg”
2. “Tecnico per i sistemi di automazione per applioaki
telecontrollo”
3. ‘“Esperto per l'automazione dei sistemi di gesticaelle
emergenze industriali”
4. *“Tecnico di base per sistemi di automazione”
5. Tecnico di base per sistemi di automazione
6. “Addetto alla manutenzione ed esercizio macchiegrahe
industriali”
7. “Tecnico di sistemi di automazione per applicazieBD”
8. “Formazione di esperti in Networking”
9. “Addetto alla manutenzione, alla gestione e alizzd delle
macchine utensili tradizionali a controllo numefico
10. “Tecnico addetto alla manutenzione e gestione di
apparecchiature Ciclo Acqua”
11. “Tecnico per i sistemi di automazione con l'ausitibfibre
ottiche”.

* Misura 3.06 — Azione D“Matema Paideios — Centro incontro ed
aggregazione giovanile: territorio di Siracusa’ @@ progetto:
1999.1T.16.1P0011/3.06/9.2.5/0372)

e Misura 6.08b — Azione E*‘Cultura dei diritti umani” (Codice progetto:
1999.1T.16.1P0.011/6.08B/9.2.5/0161).

ProgettiPOR Sicilia Misura 3.06, 3.07 e 3.08, annualita 2680presso scuole
di ogni ordine e grado della provincia di Messiraimcusa.

Progetti “Alternanza Scuola Lavoro "(ex art. 4 Legge 53/2008, per le
annualita 2004/2005; 2005/2006; 2006/2007.

Monitoraggio e valutazione ProgettilFTS POR Sicilia 2000 — 2006ettore
turistico per ITAS SR dFTS/CIPE Ricerca settore trasporti per I.I.S.S.
Milazzo (ME).

A.S. 2007/2009 - 2008/2009 — 2009/2010 — 2010/202011/201Referente
per la Valutazione del Piano Integrato degli Interventi PON “Competenze
per lo sviluppo” 2007 - 2013 F.S.E.

Come referente alla Valutazionegsponsabile della restituzione dei dati
relativi ai risultati delle prove INVALSI somministrate agli alunni delle
classi seconde dell'lstituto.

Referente valutazione interna per il progetto d’l$situto VALeS -
Valutazione e Sviluppo Scuola.

I.I.S.S. I.P.S.I.A. “P. Calapso” di Siracusa

Esperta per I'informazione nel progettdPOR Sicilia, annualita 2003/2004,
Misura 3.06, dal titolo “Orientare per coltivare serra computerizzata”
(Codice progetto: 1999.it.16.1.P0.011/3.06/9.2.3103

Esperta per [linformazione, promozione e diffusione dei risultati
nell’ambito dei progettiPOR Sicilia “Obiettivo Convergenza” 2007/2013
F.S.E.



BILANCIO COMPETENZE

REDAZIONE POF

GRUPPO DI
PROGETTAZIONE E
GESTIONE

I.I.S.S. I.P.S.I.A. “P. Calapso” di Siracusa

Componente della Commissione per I'analisi delle copetenze d’ingresso
nel progettoPOR Sicilia, annualita 2003/2004Misura 3.06 — Azione D, dal
titolo “Orientare per coltivare in serra computedta” (Codice progetto:
1999.it.16.1.P0O.011/3.06/9.2.5/0371Misura 1, azione 1.4Attivita di
formazione sulle nuove tecnologie per gli insegndetle scuole del primo
ciclo di istruzione”“Software didattico — Fruizione - Corso n. 1" (Cosli
progetto 1.4-2006-385)

I.I.S.S. I.P.S.I.A. “P. Calapso” di Siracusa
Componente della Commissione per la redazione d&FP d'Istituto per I'a.s.

2006/2007, 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010, 2010/202011/2012,
2012/2013.

Attualmentefa parte di un gruppo di lavoro per la progettaziore, gestione,
monitoraggio e valutazione dei progetti P.O.N. e B.R FSE e FESR.
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ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

 Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Laurea inlettere classiche, indirizzo archeologicopresso I'Universita degli
Studi di Catania, con la votazioneldiO e Lode/110

Abilitazione allinsegnamento nelle classi di corsm A043 — Italiano, Storia,
Educazione Civica, Geografia nella Scuola MediaAOBO — Materie Letterarie
negli Ist. Istr. Sec. Sup. — a seguito deperamento del concorso per titoli ed
esami bandito con D.M. 31/03/1999%iportando la votazione di 86,40/100 e
classificandosi al 24° posto nella graduatoriaagegie di Palermo.

Relativamente alla formazione, partecipazione giieati corsi:

1. 1999, corso finanziato dal Fondo Sociale Europemmghnizzato dal
C.E.1.S. di Siracusa per I'acquisizione delle cotepee di base nell’'uso
delle tecnologie informatiche e multimediali, coggendo ['attestato
finale;

2. 2000/2001, corso di formazione inerente I'educaziadegli adulti,
organizzato dal Provveditorato agli Studi di Sisecun collaborazione
con gli Enti e le Istituzioni locali.

3. 2001/2002, corso di formazione per docenti peringuessi in ruolo, in
presenza ed on line, organizzato MIUR con la collabione della
piattaforma dell’'Indire;

4. 2001/2002, corso di formazione per docenti-refénget la promozione
dell'analisi disciplinare e della progettazione miadle, organizzato dalla
Rete Scuole di Siracusa in partenariato con I'Ursiva “Ca’ Foscari” di
Venezia;

5. 2002/2003, progetto di sperimentazione didattica aggjiornamento
tecnologico dal titolo “ INTEL TEACH TO THE FUTURE autorizzato
dal M.L.LU.R. in collaborazione con Intel Innovatiam education e con
'Universita degli Studi di Bologna, rientrante 'aiterno di un
programma internazionale di sviluppo nell’uso deilgove tecnologie
comunicative e didattiche;

6. 2004/2005, corso di formazione inerente la dispessiscolastica, dal
titolo “ Focalizzazione del fenomeno della dispens scolastica.
individuazione dei vincoli e delle risorse del iemo. rete per la
collaborazione, progettazione e realizzazione dérirenti integrati”,
organizzato dal MIUR in collaborazione con ['Uffici Scolastico
Regionale per la Sicilia, il CSA di Siracusa e Istituto Comprensivo
“Ortigia” Siracusa;

7. 2004/2005, Seminario dal titolo “Comunicazione pidzbe attuazione
dei Piani di Zona in Sicilia”, organizzato dalla gkene Sicilia in
collaborazione con il FORSIRIS, Formazione perist&na Informativo
Regionale Integrato Socio-Sanitario;

8. 2006/2007, corso di formazione (PON Scuola Misura@he 1.3
“Formazione in servizio del personale del sistefigirdzione scolastica
per lo sviluppo di competenze in progettazionetiges, monitoraggio e
valutazione”), on line e in presenza, su progedt@zi gestione,
monitoraggio e valutazione della progettualita,amigzato dal MIUR in
collaborazione con “Per la Scuola: progettare eraypenella scuola
dell'autonomia” e con Universita “Bocconi” di Milan(150h) ;

9. 2006/2007, corso di formazione sull’'uso delle LIM,presenza ed on
line, organizzato da DIGI Scuola, con la collabayae di Indire Punto
EDU;

10. 2006/2007, corso di formazione sulla comunicazitereuto dal Prof.
Gianoli dell’'Universita Pontificia di Venezia;

11. 2007/2008, corso di formazione “Tecnologie e disahinell'ambito del
POR Sicilia “Una Rete pro handicap”, promosso dal#PSiracusa e
CTRH Siracusa,

12. 2008/2009, corso di formazione in modalita blend&kstione dei
Centri Polifunzionali di Servizio” afferente al PG2000 — 2006 Misura
1.3 organizzato da “Per la Scuola” in collaboragiocon APRI e
Universita “Bocconi” di Milano (150h);

13. 2007/2008, seminario sulla mobilita transnazionakdl'ambito del
programma Leonardo Da Vinci, ISFOL - Genova Magfio8;

14. 2008/2009, U.S.P. Siracusa “ Continuita didattica it vari gradi ed
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali

Prima lingua
Altre lingue

e Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

Capacita e competenze
artistiche
Musica, scrittura, disegno ecc.

ordini di scuola”;

15. 2008/2009, seminario su “Lifelong Learning PrograehmISFOL -
Roma 8 Giugno 2009;

16. Study visit programme for the LdV Mobility “VET PRO
M.O.B.IL.L.LT.Y.” — L.L.P.-LdV-VETPRO-08-IT.086 - aggetto
proponente “Centro Produttivita Veneto” - 15-21 Mmber 2009 — EDE
The Netherlands — Kenniscentrum Handel;

17. A.S. 2009/2010 Conferenza di Servizi provinciale RON FSE
“Competenze per lo sviluppo” Pon-FSE2007 IT 05 10B@ - Asse Il -
Obiettivo L — Azione L2 “Migliorare e sviluppare malita, forme e
contenuti dell'informazione e pubblicizzazione dalbogramma, degli
interventi e dei risultati” c/o IPSIA SR.

18. A.S. 2010/2011 Partecipazione al corso di prepangzial concorso per
Dirigenti Scolastici DDG 13 luglio 2011 organizzatta ANP in
collaborazione con ItaliaScuola (Giugno - Luglidl2®4h).

19. Partecipazione a corsi di aggiornamento sulla gestorganizzativa ed
amministrativa della Scuola, a cura di ANP in dotleazione con
ItaliaScuola.

20. A.S. 2011/2012 partecipazione al concorso per BiiigScolastici DDG
13 luglio 2011, con superamento della fase preseletin attesa dei
risultati delle prove scritte per accedere agln@sarali.

21. A.S. 2011/2012 partecipazione a vari seminari degati dal MIUR e
dall’ USR su tematiche inerenti la gestione dedtéuzioni scolastiche, i
sistemi di valutazione (OCSE PISA, INVALSI, CAFp bestione dei
progetti del FSE e del FESR.

22. A.S. 2011/2012 partecipazione al seminario “L’aalatazione per il
miglioramento delle performance. 1l modello CAF Edtion”
nellambito del PON “Miglioramento delle performandelle istituzioni
scolastiche 2011/2013".

23. A'S. 2001/2012 partecipazione al Seminario di afgmdimento
nellambito del PON FSE “Piano di informazione ernfazione
sull'indagine OCSE —PISA e altre ricerche naziopdlternazionali” .

24. A.S 2012/2013 partecipazione alla conferenza diizerUSR-MIUR in
tema di valutazione e autovalutazione delle isiitoiz scolastiche,
Catania 19-21 marzo 2013.

25. A.S. 2012/2013 partecipazione al Seminario regmndil studio “Il
riordino dell’istruzione tecnica e professional®alermo 25-26 marzo
2013.

Competenze legate alla didattica moderna asso@Htaso delle nuove
tecnologie comunicative.

Ottime competenze relazionali, organizzative eigeati.

Ottime capacita di progettazione, gestione e vaiote.

Lingua italiana

Lingua Inglese (Certificazione Trinity College Lawd— Grade 3 in Spoken
English 2009 — Grade 4 in Spoken English 2010)

Livello A2 + del Framework Europeo

Livello A2 + del Framework Europeo

Livello A2 + del Framework Europeo

Tra le capacitd e competenze artistiche, vi & Issipae per la lettura e la
scrittura, nelle diverse tipologie testuali.
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Capacita e competenze
relazional

Vivere e lavorare con altre

persone, in ambiente

multiculturale, occupando posti

in cui la comunicazione e

importante e in situazioni in cui &
essenziale lavorare in squadra (ad

es. cultura e sport), ecc

Capacita e competenze
organizzative
Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; al lavoro, in
attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

Capacita e competenze tecniche
Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

Patente o patenti

Altre capacita e competenze
Competenze non
precedentemente indicate

La sottoscritta ha lavorato e lavora in collabavagi con un team di dirigenti,
docenti, tutor, funzionari ed esperti istituzionadl aziendali nell’ambito degli
organi collegiali, della formazione, della progeitene e gestione degli
interventi ideati nell’ambito dei Programmi Europei

Come specificato sopra, le capacita e competenaeignali, organizzative e
gestionali si collocano a livelli altamente speaeigdti. Ottime capacita di
lavorare in gruppo per obiettivi. Tendenza allalkrship.

Conoscenza ed uso delle ICT, con buona conoscexizRQ e del pacchetto
OFFICE della Microsoft. Ambiente Operativo di rifeento: Microsoft

Windows XP. Ha sostenuto gli esami ed ha consed@t©DL presso il test

center A.l.C.A. dell'lPSIA di Siracusa nel Giugn61D.

Patente B.
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ULTERIORI

INFORMAZIONI
ALLEGATI

Il sottoscritto &€ a conoscenza che, ai sensi dell26 della legge 15/68, le
dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e budi atti falsi sono puniti ai
sensi del codice penale e delle leggi specialilti@oil sottoscritto autorizza al
trattamento dei dati personali, secondo quantoigteedalla Legge 196/2003.

Luogo, Data

Siracusa, li 08/09/2013 NOME E COGNOME (FIRMA)

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Valentina Grande
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