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PREMESSA

Il Patto Educativo di Corresponsabilita, introdotto con il D.P.R. 21 novembre 2007, n. 235, rappresenta un
documento fondamentale che definisce in maniera chiara e condivisa i doveri e gli impegni reciproci tra scuola,
famiglie e studenti. La sottoscrizione del presente Patto, obbligatoria all’atto dell’iscrizione per la scuola secondaria
di primo grado, € prevista anche per la scuola primaria in coerenza con le Linee guida del MIUR del 2014 e costituisce
un momento di riflessione e assunzione di responsabilita, volto a promuovere la crescita armonica dello studente in
un ambiente sereno, rispettoso e partecipativo.

COLLABORAZIONE SCUOLA-FAMIGLIA La scuola riconosce alle famiglie un ruolo primario nell’educazione dei figli e la
capacita di offrire un contributo determinante alla loro formazione. In quest’ottica, educazione e istruzione si
configurano come un servizio pubblico costruito su fiducia reciproca, ascolto e continuita educativa. Una
collaborazione educativa autentica si fonda sul confronto costruttivo e sulla condivisione delle responsabilita, nel
rispetto dei ruoli. E essenziale che le famiglie seguano con attenzione il percorso scolastico dei figli, riflettano con
loro su comportamenti e regole, e si mantengano in dialogo costante con la scuola. Allo stesso modo, i docenti sono
chiamati a valorizzare |a storia personale e le potenzialita di ogni alunno, sostenendo il loro sviluppo con
professionalita, autorevolezza e spirito inclusivo. Il rappresentante dei genitori assume un ruolo di mediazione e
comunicazione tra scuola e famiglie, promuovendo il senso di appartenenza alla comunita scolastica. Un genitore
attento e rispettoso e un docente accogliente e disponibile costituiscono insieme riferimenti credibili e coerenti per
gli alunni.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA SI IMPEGNA A: - Attuare il Piano Triennale dell’Offerta Formativa, garantendo condizioni
favorevoli all’esercizio dei compiti da parte di tutte le componenti scolastiche. - Promuovere un clima sereno,
inclusivo e collaborativo. - Ascoltare e valorizzare i bisogni formativi degli alunni, coinvolgendo il territorio e le
famiglie. - Assicurare trasparenza, efficienza e qualita del servizio scolastico. - Coordinare I'adozione di misure per la
sicurezza e la salubrita degli ambienti scolastici. - Favorire relazioni costruttive con enti istituzionali e agenzie
educative del territorio.

| DOCENTI SI IMPEGNANO A: - Offrire un ambiente educativo rispettoso, inclusivo e attento ai ritmi individuali di
apprendimento. - Garantire percorsi didattici significativi, promuovendo competenze e cittadinanza attiva. -
Valorizzare le eccellenze e sostenere chi ¢ in difficolta con iniziative concrete di recupero. - Favorire I'inclusione di
studenti con disabilita, BES e di alunni stranieri, promuovendo accoglienza e inter cultura. - Contrastare fenomeni di
bullismo, cyber bullismo e comportamenti a rischio. - Mantenere un dialogo trasparente con le famiglie e assicurare
la riservatezza dei dati. - Collaborare con tutte le componenti scolastiche per una crescita serena degli alunni.

| GENITORI SI IMPEGNANO A: - Conoscere, condividere e rispettare il PTOF e il Regolamento di Istituto. - Partecipare
alla vita scolastica e garantire una frequenza regolare dei figli. - Giustificare tempestivamente le assenze, in
conformita anche al D.L. 123/2023 (Decreto Caivano). - Consultare costantemente il registro elettronico, il sito



scolastico e I'agenda dei figli ponendo particolare attenzione alle comunicazioni varie. - Promuovere un dialogo
costruttivo con i docenti. - Collaborare attivamente nella prevenzione e nel contrasto a bullismo e cyber bullismo,
anche secondo quanto previsto dalla L. 71/2017.

GLI STUDENTI SI IMPEGNANO A: - Frequentare regolarmente le lezioni e rispettare gli impegni scolastici. - Mantenere
comportamenti rispettosi verso compagni, docenti e personale scolastico. - Rispettare gli ambienti, gli arredi e i
materiali scolastici. - Comunicare situazioni di disagio o malessere. - Collaborare nella promozione di un ambiente
inclusivo e sicuro. - Non utilizzare telefoni cellulari o dispositivi digitali salvo esplicita autorizzazione per esigenze
educative (PEl/PDP/documentate esigenze), come da Nota MIM 11/07/2024.

| COLLABORATORI SCOLASTICI SI IMPEGNANGO A: - Vigilare sugli alunni negli spazi comuni e durante I'assenza
momentanea dei docenti. - Garantire apertura, sorveglianza e sicurezza degli spazi scolastici. - Collaborare nel
processo educativo e nel mantenimento di un ambiente pulito e accogliente. - Promuovere comportamenti corretti e
relazioni rispettose.

DISPOSIZIONI FINALI Eventuali violazioni degli impegni previsti dal presente Patto saranno oggetto di dialogo con le
famiglie e potranno dar luogo a interventi educativi o disciplinari, nel rispetto del Regolamento d’Istituto e dello
Statuto delle Studentesse e degli Studenti.
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